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QUANTITATIVO DE CARGOS/EMPREGOS OCUPADOS
POR SEXO SEGUNDO A FAIXA ETÁRIA
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QUANTITATIVO DOS CARGOS/EMPREGOS OCUPADOS SEGUNDO O TIPO DE VÍNCULO

SITUAÇÃO
VÍNCULO

Metrics

MÊS

QTDE VINC SERV
Dez

2000
Dez

2001
Dez

2002
Dez

2003
Dez

2004
Dez

2005
Dez

2006
Dez

2007
Dez

2008
Dez

2009
Jul

2010

Anistiado ADCT CF

Ativo per L.8878/94

Ativo permanente

Cedido

Celetista

CLT ANS -DEC 6657/08

COLABORADOR ICT

Contrato temporario

Exerc descent carrei

EXERC EXT ANS EMPR

Lotacao provisoria

Req. outros Orgaos

Requisitado

Total

0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.318 3.228 3.450 3.419 3.417 3.484 3.411 3.355 3.285 3.495 3.463

111 175 175 168 166 180 180 170 165 159 157

47 44 39 39 37 32 29 29 29 28 28

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 143

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

1 1 1 1 132 126 102 74 54 46 160

6 7 17 20 31 24 22 26 27 22 26

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

2 2 2 2 0 0 1 2 4 2 2

9 11 10 13 13 16 15 16 17 15 14

74 74 69 54 51 57 54 58 54 55 57

3.572 3.549 3.763 3.716 3.847 3.919 3.814 3.730 3.635 3.824 4.052

PERFIL DOS CARGOS/EMPREGOS
OCUPADOS INCLUSIVE OS SEM

VÍNCULO

NA

NI

NS

S/cargo

Total

61

1.762

1.968

261

4.052
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